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Разъяснения Минтруда: совместительство 

 

 

Сотрудник может работать не более 4 часов в день по каждому трудовому договору о работе по 

совместительству 

Письмо Минтруда РФ от 10.03.2023 N 14-6/В-245 

В Минтруде напомнили о том, что нормативные правовые акты не содержат ограничений по количеству 

заключаемых договоров по совместительству как у того же работодателя на условиях внутреннего 

совместительства, так и (или) у другого работодателя на условиях внешнего совместительства. 

Не допускается работа по совместительству лиц в возрасте до 18 лет на работах с вредными и опасными 

условиями труда, если основная работа связана с такими же условиями, а также в других случаях. 

По общему правилу, изложенному в ст. 284 ТК РФ, продолжительность рабочего времени при работе по 

совместительству не должна превышать четырех часов в день. В дни, когда по основному месту работы 

работник свободен от исполнения трудовых обязанностей, он может работать по совместительству полный 

рабочий день. Вместе с тем, и в этом случае общая продолжительность работы совместителя в учетном периоде 

не может превышать половины нормы рабочего времени, установленной для соответствующей категории 

работников. 

Чиновники пояснили, что условие о продолжительности рабочего времени при работе по совместительству не 

более четырех часов в день применяется по каждому трудовому договору о работе по совместительству. 

При этом учет рабочего времени при внутреннем совместительстве ведется по каждому трудовому договору 

отдельно. 

Аналогичное мнение содержится в письме от 17.05.2022 N 14-6/ООГ-3230. 

Отметим, что поскольку трудовое законодательство не содержит норм, прямо подтверждающих или 

опровергающих такой вывод, толкование части первой ст. 284 ТК РФ может быть и иным (см., 

например, ответ Роструда). 
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